RESSOURCEN

Unsere Ressourcen sind nachhaltig gesichert,
sowohl durch diversifizierte Finanzmittel als auch
durch qualifizierte und zufriedene Mitarbeitende.

ORGANISATION

Unsere Wirksamkeit ist durch eine verstdrkte
Zusammenarbeit und Kooperationen mit externen
Akteuren gestiegen.

Ziel 1: Unsere finanzielle Basis ist solide und tber diversifizierte
Ertragsquellen abgesichert, um eine langfristig grossere Unab-
hangigkeit zu gewahrleisten.

Ziel 2: Der Einsatz unserer Ressourcen ist achtsam geplant, um die
Stabilitat und Effizienz des Verbandes zu erhéhen sowie die Mitarbeitenden-

Bindung zu starken.
( AUSSENWIRKUNG

Die Branche ist kostendeckend
finanziert und entwickelt ihre
Professionalitat kontinuierlich weiter.

Ziel 1: Unsere Mitgliederbasis ist gestarkt und unsere
Mitglieder sind zufrieden und engagiert.
Ziel 2: Die klaren Strukturen und Abldufe des
Vorstandes und der Geschaftsstelle verbessern unsere
Wirksamkeit.
Ziel 3: Wir sind stark vernetzt und unsere
strategischen Kooperationen sind ausgebaut und

kibesuisse setzt sich dafur ein,
die Qualitat und den Zugang zu
familienerganzender Bildung und

Betreuung in allen drei Betreuungs-

formen schweizweit zu verbessern.
Dabei liegt der Fokus auf einer

angemessenen Finanzierung und

Professionalisierung
der Branche.

werden aktiv gepflegt.
durch wirksame Instrumente

und eine starke Fokussierung auJ

DIENSTLEISTUNGEN
Die Qualitat der Branche ist

bedarfsorientierte Dienstleistungen
gestarkt.

Ziel 1: Die Prasenz der branchenrelevanten Themen und die
Einflussnahme im politischen Prozess sind erhoht.

Ziel 2: Das Bewusstsein fiir die Relevanz der Branche
in der Gesellschaft ist gestiegen.

Ziel 3: Alle drei Betreuungsformen werden kontinuierlich
professionalisiert. durch eine hohe Qualitat aus.

Ziel 4: Der Verband hat entschieden, ob Gesamtarbeits- Ziel 2: Die Qualitat und Professionalitdt der Branche wird
vertrage als standige Aufgabe weitergefiihrt werden. durch Instrumente von kibesuisse gestdrkt.
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Ziel 1: Unsere Dienstleistungen sind konsequent auf die
Bedirfnisse der Mitglieder ausgerichtet und zeichnen sich




